
 
Daniel José Alvarado Abarca 

Teléfono: 8630-3878 Correo electrónico: daniel.alvarado.abarca18@gmail.com  

 

 

Información de contacto 

Politólogo y sociólogo, con experiencia profesional en investigación, docencia y consultoría en temas 

de migración y política social, así como en gestión pública. 

 

Email 

daniel.alvarado.abarca18@gmail.com 

Teléfono 

8630-3878 

 

Fecha de nacimiento 

18-02-1994 

Nacionalidad 

Costarricense 

 

Experiencia Laboral 

 

Investigador 

marzo 2021 – 
vigente 

 

agosto-diciembre 
2019* 

(*dos períodos 
separados)  

 

 

 

 

Docente (agosto 
2021 - vigente) 

 

 

 

 

 

Consultor 

(noviembre 2021 
– vigente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Instituto de Investigaciones Sociales (IIS) de la Universidad de Costa Rica. 

Investigador asociado en el proyecto titulado “Protección social transnacional, 
migración y bienestar. Hacia una nueva agenda de investigación comparativa”, 
así como el proyecto titulado “Hacia la construcción de una marco analítico 
sobre la dignidad-indignidad para analizar la desigualdad en Costa Rica.” 

Principales labores:  

- Monitoreo de políticas públicas y leyes en países latinoamericanos.  

- Sistematización de información. 

- Desarrollo de reportes y artículos científicos 

- Trabajo como parte de un equipo de investigación nacional e 
internacional. 

 

Escuela de Ciencias Políticas (ECP)) de la Universidad de Costa Rica. 

Docente en diferentes cursos de la Escuela de Ciencias Políticas.  

Principales laborales: 

- Diseño de los cursos. 

- Desarrollo del contenido de los cursos. 

 

 

Global Living Wage Coalition 

Consultor de dos estudios de salarios dignos en la República Dominicana, uno 
para el área rural y otro para el área urbana. Estos estudios, centrados en una 
actividad productiva concreta, reconstruyen el coste de la vida de las personas 
trabajadoras en esa actividad y recomiendan ajustes en los salarios para una 
vida digna y decente. 

- Trabajo de campo en la República Dominicana en dos ocasiones 
diferentes (en noviembre de 2021, y marzo de 2022): Recolección de 
datos, entrevistas, grupos focales, observación participante, etc. 

- Elaboración de los informes (a distancia): estimaciones del coste de la 
vida sobre la información recogida, elaboración del informe final y 
coautoría de los productos. 
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Consultor 

(octubre 2021 – 
febrero 2022) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consultor 

(junio-agosto 
2021 

 

 

 

 

 

 

 

Consultor 

(junio-agosto 
2021) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consultor 

(marzo -julio 
2021) 

 

 

 

 

 

 

 

Organización Internacional para el Trabajo – OIT 

Consultor para la elaboración de un nuevo informe (actualización) de un 
estudio sobre corredores migratorios en América Latina y el Caribe, 
incorporando 16 dinámicas migratorias en la región. El documento revisa los 
principales corredores migratorios de la región, las principales tendencias que 
comparten y los retos de política pública que generan. 

- Sistematización de la información y recopilación de datos. 

- Desarrollo de las entrevistas. 

- Coordinación del equipo de trabajo. 

- Elaboración del documento final. 

 

Organización Trade Impact B.V. 

Consultor en la Evaluación ex-post de la aplicación de la Parte IV del Acuerdo 
de Asociación (pilar comercial) entre la Unión Europea y sus Estados miembros 
y Centroamérica. Aportando insumos y estudios para los países 
centroamericanos en los pilares de derechos humanos y el pilar social. 

- Sistematización de la información. 

- Apoyo a la redacción de los informes de los países centroamericanos. 

- Desarrollo de talleres participativos y entrevistas. 

- Presentación y moderación de los resultados preliminares. 

 

Organización Internacional para las Migraciones – El Salvador. 

Apoyo en calidad de consultor para el desarrollo de un Estudio prospectivo con 
enfoque de género de programas de migración laboral de los países del norte 
de América sobre los sectores agrícolas y no agrícolas para identificar 
oportunidades y desafíos de la inserción de las mujeres salvadoreñas en sus  

mercados laborales.  

- Diseño de bases de datos a partir de encuestas multipropósito, 
identificando las características de la población migrante en los países 
de Canadá, Estados Unidos de América y México. 

- Sistematización de acuerdos existentes para la movilidad de los 
trabajadores entre Canadá, Estados Unidos, México y El Salvador; y de 
los principales instrumentos de protección internacional ratificados. 

- Apoyo a la elaboración del informe final de la consultoría. 

 

Organización ITAD 

Consultor para el análisis del papel de ACNUR en el fortalecimiento del sistema 
nacional de refugio y asilo de Costa Rica, como parte de una evaluación global 
que tiene como con su fin orientar la política, el compromiso estratégico y la 
práctica de ACNUR en el futuro. 

Principales labores:  

- Sistematización de información sobre el sistema de refugio en Costa 
Rica y el rol de ACNUR. 

- Desarrollo de entrevistas a informantes claves y apoyo para la 
redacción del informe país. 
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Consultor 
(diciembre 2020-

mayo 2021) 

 

 

 

 

 

 

Consultor 
independiente 

(febrero-marzo 
2021) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Investigador 
independiente 

(septiembre-
octubre 2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anker Research Network 

Desarrollo de una base de datos sobre la serie de estudios de “Global Living 
Wage Coalition” a nivel mundial, para agrupar los diferentes reportes y 
propiciar su análisis comparativo. 

Principales labores: 

- Diseño de la base de datos. 

- Sistematización de información de los reportes. 

 

Organización Internacional para las Migraciones (OIM). Oficina Nacional de 
Costa Rica. 

Consultoría para el levantamiento de información sobre regularización 
migratoria por vínculo con costarricenses, para personas migrantes que tienen 
hijas e hijos nacidos en Costa Rica. Parte del trabajo se realizó en el marco de la 
campaña de Comunicación para el Desarrollo (C4D), para la evaluación y 
construcción de líneas base para futuros estudios. 

Principales labores: 

- Colaboración en la difusión del estudio y la información relevante al 
proceso de regularización migratoria por vínculo familiar. 

- Aplicación de encuestas presenciales y telefónicas a personas 
migrantes. 

- Implementación de grupos focales. 

- Aplicación de entrevistas semiestructuradas a informantes claves. 

 

 

Fundación Dara Internacional (DARA). 

Consultoría para la aplicación de la prueba piloto del Índice de respuesta a los 
refugiados (Refugee Response Index - RRI) en Costa Rica, diseñado para 
recopilar información y datos para supervisar el progreso de la protección de la 
población refugiada en el país. Trabajando junto a los consultores principales 
del proyecto Juan José Guilarte y Koen Voorend. 

Principales labores:  

- Monitoreo de políticas públicas y leyes sobre población refugiada. 

- Sistematización de información. 

- Desarrollo de entrevistas a informantes clave. 

- Redacción del informe final y del instrumento de indicadores del Índice.  
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Consultor 
independiente 
(julio-setiembre 

2020) 

 
 
 
 

 
 
 

 

Consultor 
independiente 
(abril-julio 2020) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Consultor 
independiente 

(marzo-julio 2020) 

 
 

 
 

 

 

German Science Foundation’s Collaborative Research Center (CRC) de la 
Universidad de Bremen. 

Proyecto de investigación para la redacción de un informe sobre la respuesta 
inicial de la política social de Costa Rica a la pandemia de la Covid-19.  

Principales labores: 

- Recolección de información primaria y secundaria.  

- Sistematización de leyes, decretos ejecutivos y políticas institucionales. 

- Elaboración del informe y ensayo final, analizando la universalidad de 
las medidas tomadas en Costa Rica en política social, para hacer frente 
a la pandemia de Covid-19. 

 

Organización Internacional para las Migraciones (OIM). Oficina de Honduras. 

Consultoría para el desarrollo de una propuesta metodológica para determinar 
el déficit ocupacional de la mano de obra extranjera en Honduras. Trabajando 
junto a los consultores principales del proyecto Gustavo Gatica y Koen Voorend. 

Principales labores: 

- Apoyo en la recolección de información primaria y secundaria 

- Entrevistas a actores clave y desarrollo de grupos focales 

- Sistematización de experiencias y buenas prácticas en otros países 
(España, Canadá, Costa Rica) 

- Desarrollo de insumos estadísticos e informes parciales 

 

Global Knowledge Partnership on Migration and Development – Knomad.  

Consultoría sobre la evolución de la demanda de mano de obra migrante en 
Costa Rica y la estructura ocupacional. Trabajando junto al consultor principal 
del proyecto Koen Voorend. 

Principales labores: 

- Apoyo en la recolección de información primaria y secundaria 

- Entrevistas a actores clave 

- Reportes sobre la evolución de la demanda de mano de obra migrante  

- Desarrollo de informes e insumos para la fundamentación del estudio. 

  

Experiencia Profesional 

 

Pasantía 
Profesional 

(marzo-diciembre 
2019) 

 
 
 
 
 
 
 

Instituto Centroamericano de Administración Pública (ICAP).  

Principales labores: 

- Apoyo en consultorías para instituciones públicas.. 

- Redacción de informes para proyectos técnicos en instituciones 
gubernamentales. 

- Evaluación de políticas públicas centroamericanas en un estudio 
comparativo. 

- Asistente de docencia de cursos virtuales para maestrías.  
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Práctica 
Profesional 

(marzo-diciembre 
2019) 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
Asistente de 
investigación 

(abril 2018- julio 
2019) 

 
 
 
 

 
 

Pasantía 
Profesional 

(octubre-
noviembre 2017) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Pasantía 
Profesional 

(agosto-diciembre 
2016) 

 
 
 

 

 

Instituto de Desarrollo Rural (INDER) – Escuela de Sociología de la Universidad 
de Costa Rica. 

Principales labores: 

- Elaboración de tres diagnósticos rurales rápidos participativos en 
comunidades de Piedras Blancas de Osa, Costa Rica (Coquito, Miramar, 
San Martín y Sinaí).  

- Implementación de talleres y capacitaciones en las comunidades 

- Desarrollo de un censo poblacional y otras actividades para recolectar 
información en el trabajo de campo en las comunidades. 

- Incidencia y relación con institucionalidad pública de la zona. 

 

 

Instituto de Investigaciones Sociales (IIS) de la Universidad de Costa Rica. 

Participación en dos proyectos de investigación, sobre la estratificación social 
en Costa Rica y sobre la protección social transnacional de migrantes.  

- Tareas de revisión de literatura, sistematización y tratamiento 
estadístico de la información recolectada  

- Desarrollo de informes e insumos para publicación. 

 

 

Secretaría General del Sistema de la Integración Centroamericana (SGSICA). 
Becario del Programa de Movilidad Académica Regional de la SG-SICA y 
pasantía presencial en la Dirección de Seguridad Democrática (DSD). 

Principales labores:  

- Apoyo en el desarrollo y monitoreo de la Estrategia de Seguridad de 
Centroamérica (ESCA).  

- Desarrollo de informes e insumos para la DSD. 

- Colaboración en la rendición de cuentas sobre diversos proyectos de 
integración regional centroamericana, prevención de la violencia y el 
delito y la seguridad pública de las personas y sus bienes. 

- Apoyo para la realización de reuniones con representantes de los 
países centroamericanos. 

 

Viceministerio de Acción Política y Diálogo Ciudadano del Ministerio de la 
Presidencia. 

Principales labores: 

- Labores de apoyo para la sistematización y atención de la Consulta 
sobre Corrupción y Gobierno Abierto, así como de la Consulta Indígena 

- Desarrollo de insumos y reporte sobre diversos temas institucionales 
como equidad de género, transparencia pública y datos abiertos. 

- Redacción de insumos técnicos para la coordinación de espacios de 
articulación institucional 
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Educación 

 

2020 - vigente 
 
 
 

2013-2019 
 

2016-2018  
 

2012-2015 

Maestría en Gestión y Política Pública. Instituto Centroamericano de 

Administración Pública (ICAP) 

 

Bachillerato en Sociología. Universidad de Costa Rica (UCR) 

 

Licenciatura en Ciencias Políticas. Universidad de Costa Rica (UCR) 

 

Bachillerato en Ciencias Políticas. Universidad de Costa Rica (UCR) 

 

Habilidades personales 

 

Idiomas 
adicionales 

Inglés (Examen TOEFL, realizado en septiembre del año 2020) 

- Lectura: nivel avanzado C1 

- Escucha: nivel avanzado C1 

- Conversación: nivel alto B2 

- Escritura: nivel avanzado C1 

 

 
Aptitudes 
laborales 

Alto grado de responsabilidad y compromiso laboral. 

Habilidades para la comunicación oral y escrita. 

Facilidad para trabajar en equipo. 

Capacidad de análisis crítico y resolución de problemas. 

Capacidad para trabajar en grupo y bajo presión.  

Buena disposición para el trabajo. 

Capacidades de planificación y organización.  

 

Manejo de 
programas de 
computación 

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook) 

SPSS/PSPP 

Atlas.Ti / NVIVO 

Nearpod 

Manejo de redes sociales para reuniones virtuales y coordinación en línea. 
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Información adicional 

 

 
Actividades 

Extracurriculares 

- Ponente en las XI Jornadas de Investigación del Instituto de 

Investigaciones Sociales. Mayo 2022. 

- Ponente en el Foro de la Cátedra de Seguridad y Convivencia 

Democrática de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Costa 

Rica. 2021. 

- Voluntariado en la Línea 1322, Centro de Consultas sobre el COVID-19. 

Abril 2020. 

- Colegiado en el Colegio de Profesionales en Ciencias Políticas y 

Relaciones Internacionales. 

- Ponente en el VIII Congreso Centroamericano de Ciencias Políticas – 

Antigua, Guatemala 2017: en la mesa Geo-política y Geoestrategia. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Publicaciones 

- Respuestas de protección social estatal ante la pandemia del covid-19 

y el acceso de migrantes en Costa Rica. Publicación pendiente. Anuario 

de Estudios Centroamericanos. 

- Barriers to Healthcare Access for Immigrants in Costa Rica and 

Uruguay. 2022. Journal of International Migration and Integration. 

- Oportunidades políticas del movimiento de huelga contra la reforma 

fiscal en Costa Rica. 2021. Revista de Ciencias Sociales de la Universidad 

de Costa Rica. 

- Refugee Response Index – Costa Rica Report (July 2021). 2021. DARA. 

- Future Demand for Migrant Labor in Costa Rica. 2021. Knomad Paper 

40. Global Knowledge Partnership on Migration and Development. 

- Cruzando fronteras en vulnerabilidad: El estudio de la protección social 

transnacional en el Sur Global. Revista Rupturas. UNED. 2021. 

- Costa Rica’s Social Policy Response to Covid-19: Strengthening 

universalism during the pandemic? Global Dynamics of Social Policy. 

German Science Foundation’s Collaborative Research Center (CRC). 

Febrero 2021. 

- Covid-19: El mazo pesado y la danza interrumpida contra los migrantes: 

Plaza Pública Guatemala. Guatemala. 2020. 

- ¿Una respuesta regional para un problema regional? Un análisis de la 

interdicción e interceptación del narcotráfico transnacional en 

Centroamérica. Cuadernos Centroamericanos. ICAP. 2019. 

 

Licencia de 
conducir 

B1 
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Referencias 

Profesionales 

 

Koen Voorend 

- Instituto de Investigaciones Sociales (IIS-UCR) 

- Investigador principal del IIS-UCR 

- Telf. 2511-8690 / koen.voorend@ucr.ac.cr 

 

Humberto Miranda 

- Instituto Centroamericano de Administración Pública (ICAP) 

- Coordinador de Maestrías 

- Telf. 2234-1011 / hmiranda@icap.ac.cr 

 

Gustavo Gatica 

- Universidad Estatal a Distancia (UNED) 

- Docente e investigador 

- Telf. 2234-3236/ ggatica@uned.ac.cr 

 

Jean Paul Vargas Céspedes 

- Instituto Centroamericano de Administración Pública (ICAP) 

- Director de Cooperación y Relaciones Internacionales del ICAP. 

- Telf. 2234-1011 / jvargas@icap.ac.cr 
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